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S 
ono stati sei mesi pieni di entusiasmo, di vo-
glia di partecipare e ancora prima di vedersi, 
di incontrarsi e di stare insieme i primi sei 

mesi IN PRESENZA del Rotary Club Bergamo 
Nord dell’anno rotariano in corso. Lo ha descritto 
con vis e passione, attraverso immagini, video e 
slides,  il nostro Presidente Andrea Agazzi, nel 
corso  della prima conviviale 2022 in Sede, presso il 
Golf Club Bergamo L’Albenza  ad Almenno San Bar-
tolomeo, martedì 11 gennaio scorso, a formula mi-
sta, seguita cioè da alcuni di noi in collegamento 
online e da altri partecipata in presenza. Proprio 
nella giornata dell’11 infatti anche il Governatore ha 
consigliato ai Club del Distretto la massima cautela 
nella messa in sicurezza degli eventi in presenza e 
di dare la priorità invece a quelli virtuali, almeno 
finché non migliorerà la situazione della diffusione 
dei contagi. 
Dopo una cena “sontuosa” a base di pesce degna di 
una Natalizia o di un Passaggio di Consegne, la se-

rata è iniziata con un bellissimo video di sintesi delle 
conviviali dei primi sei mesi a Presidenza Agazzi, 
veramente ben fatto e prodotto dal caro Giacomo 
Colombi amico del Club e suo sostenitore con ope-
rato costante, fattivo e propositivo. Una bella carrel-
lata dei sei mesi che hanno rappresentato la ripresa 
delle attività dopo le ulteriori chiusure causa pande-
mia da fine ottobre 
2020 a più o meno 
giugno 2021. 
Conviviali in presenza 
dal Passaggio di Con-
segne del 29 giugno 
2021, itineranti straor-
dinarie e di successo 
come la visita alla Mar-
legno di Bolgare il 7 
luglio e l’Interclub con 
RC Dalmine Centenario 
ad Astino il 13 luglio. Dopo la pausa estiva una ri-
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SEI MESI DI ENTUSIASMO E VOGLIA DI PARTECIPARE: 
BUONE PREMESSE PER IL FUTURO 



Anno Rotariano 2021 – 2022 

 
I prossimi incontri nel nostro Club … 

 
Martedì 18 gennaio in sede ore 20,30 sulla Piattaforma Zoom con coniugi e amici “BITCOIN e mone-
te virtuali: un’invenzione effimera o il futuro della moneta?”. Relatore Prof. Mario Comana, do-
cente universitario e socio del Rotary Club Bergamo. Interclub con i RC Bergamo Hospital1 GXXIII, Ber-
gamo Ovest e Dalmine Centenario. 

Martedì 25 gennaio  visto il perdurare della emergenza sanitaria l’incontro programmato è SOSPESO. 
Gli incontri in presenza riprenderanno appena si avranno indicazioni rassicuranti.  

Martedì 1 febbraio in orario da definire “Consiglio direttivo”. 

 … nel Gruppo Orobico1 
Rotary Club Bergamo : Lunedì 17 gennaio 2022 ore 20,30 – da remoto “L’esperienza del Comune di 
Bergamo nella progettazione europea”. Relatore: Dott.ssa Manuela Armati, Responsabile Servizio 
Management dei Progetti Europei Comune di Bergamo. Lunedì 24 gennaio ore 20.30 – da remoto  
“La Fondazione Donizetti tra ieri, oggi e domani”. Relatore Giorgio Berta, Presidente Fondazione Doni-
zetti.      

Rotary Club Bergamo Città Alta : non pervenuta. 

Rotary Club Bergamo Hospital1 GXXIII : Martedì 18 gennaio ore 20,30 interclub con il RC Bergamo Nord. 

Rotary Club Bergamo Ovest : Martedì 18 gennaio ore 20,30 sulla Piattaforma Zoom interclub con il RC Ber-
gamo Nord. 

Rotary Club Bergamo Sud : non pervenuta. 

 

… e nel Distretto 2042 
Dal 24 ottobre al 13 marzo metti in moto la solidarietà e sostieni la Lotta alla Polio partecipanto alla 
End Polio Double Chalenge: Virtual Run & Photo Contest www.rotarianvirtualrun.it 
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Presidente: Andrea Agazzi 
Presidente Eletto : Silvia Carminati  
Presidente Nominato : Daniele Gervasio 
Segretario: Vincenzo Cugno Garrano  
 
Soci presenti : 10 +  5 = 55,55% : Andrea 
Agazzi, Presidente; Bergamaschi*, Bona, Carmi-
nati, Depetroni, Locatelli Milesi, Longo*, Marchesi, 
Moioli, Roche. (*online)  
 
Coniugi e familiari presenti:  1 Ambra Bergama-
schi Finazzi*. 
 
Soci di altri Club: 0 
 
Ospiti del Club: 1 Barbara Nappi. 
 
Ospiti dei Soci:  0  
 
 
 
 
 
 
 
 

Soci in altri Club o iniziative:   9 Agazzi con Arri-
goni, Carminati, Cugno Garrano, Gervasio, Longo, 
Rizzi e Roche il 4 gennaio 2022 al CD; Longo l’11 
gennaio alla riunione distrettuale Rotary Foundation, 
Agazzi  il 14 gennaio alla Convirtuale distrettuale, 
Agazzi e Lucci il 15 gennaio alla riunione Nuovi Soci. 
 
Totale presenze:  11 
 
Totale Soci = 28 di cui 25 attivi e 3 DOF (2 pre-
senti) 
 
   I compleanni  di gennaio 

 
Chiara Gerbelli il 18. 
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partenza di successo e partecipazione dalla nostra 
Manuela Ghidini Testa ospiti alla Tenuta degli An-
geli e al RC  Bergamo Sud per il service Rotary mail 
box. E ancora due Assemblee dei Soci, la seconda 
delle quali per l’elezione del Presidente dell’anno 
rotariano 2023-24 (Daniele Gervasio),  di seguito 
la Visita del Governatore  Edoardo Gerbelli   e la 
presentazione ufficiale dei tre nuovi soci : Ivan 
Lucci, Giulio Marchesi e Walter Zöschg. Non 
sono mancati i momenti di grande commozione ed 
emozione partecipata come il ricordo di Lodovico 
Acerbis nella serata dedicata alla commemorazione 
dei defunti  attraverso un primo momento di pre-
ghiera presso la Chiesetta di San Tomè e di seguito 
in Sede con le toccanti parole dell’amico e nostro 
Socio Fondatore Pietro Moioli. A conclusione 
dell’anno 2021 una interessante Conviviale artistica 
sulle innovazioni nel campo del colore sensoriale del 
Lotto e quindi in …climax ascendente una bellissi-
ma Natalizia con  tanti amici, conoscenti, familiari 
e persone che potrebbero diventare nuovi Soci: si è 
percepita infatti la voglia di coinvolgere che nasce 
dallo stare bene in un Club. Una Bella soddisfazione 
rotariana. 
Si passa dunque alla sintesi delle ATTIVITÀ illu-
strate dal Presidente attraverso delle slides e com-
mentate ai presenti (anche collegati online) con una 
esposizione efficace e brillante: ad oggi abbiamo 
erogato somme importanti: circa la metà a carico 
del Club  e la restante parte da liberalità dei Soci e 
previa raccolta fondi. 
I service costituiscono sempre il cuore pulsante, la 
forza centripeta delle attività di un Club: il Rotary 
Club Bergamo Nord ha sempre infatti messo al 
centro il mettersi a servizio e così  è stato anche 
nella prima parte dell’A.R. in corso. Il service Meal 
Box che ha fornito alle persone bisognose  il pasto 
domenicale. Il Service, in sinergia col Distretto, per 
la donazione, sostenuta anche con donazioni spon-
tanee di alcuni Soci, in favore degli alluvionati in 
Germania in riconoscenza ai Club tedeschi che tanto 
avevano aiutato Bergamo in occasione del Covid. 
Il service per Orobicambiente in collaborazione 

con il Rotaract Città Alta a beneficio dell’operato 
attivo e fondamentale per il restauro delle Mura Ve-
nete e il sostegno della Borsa di studio per sei/sette 
giovani cantori finanziata assieme a tutti i Club del 
Gruppo Orobico 1 e 2 per la nuova Bottega Do-
nizetti, laboratorio di perfezionamento per cantanti 
lirici, che si è tenuta a Bergamo dal 27 agosto al 9 
settembre e poi il prossimo autunno, a guida del 
noto basso-baritono  bergamasco di gran talento  
Alex Esposito, considerato dagli esperti uno dei 
più interessanti artisti nel panorama italiano degli 
ultimi anni. 
Molto importante inoltre anche il Progetto USAID, 
già illustrato nel Bollettino precedente nelle sue 
nuove tranche del R.C. Bergamo Nord,  a fisionomia 
nazionale a supporto della strumentazione informa-
tica per i bisogni e le esigenze delle scuole 
nell’emergenza pandemica ma anche nella quotidia-
nità in cui, in maniera sempre più stringente, si è 
portati all’utilizzo della strumentazione multimediale 
a correlazione della didattica tradizionale:  il nostro 
Club ha distribuito 15 Notebook in totale e, nello 
specifico, nella sua fase più  recente, 3 all’Istituto di 
Istruzione Superiore Turoldo di Zogno e 4 all’Istituto 
Comprensivo sempre  di Zogno. 
Parliamo ora della Rotary Foundation cui anche 
quest’anno il  R.C. Bergamo Nord donerà 100 euro 
da parte di ogni Socio : obiettivo raggiunto impor-
tantissimo perché ben sappiamo come questo si 
possa fattivamente trasformare poi in concrete rea-
lizzazioni di altrettanti service sostenuti ed alimenta-
ti da ulteriori risorse. Dobbiamo veramente dire gra-
zie  ad Alberto Longo che ci ha sempre rappresen-
tato e ravveduto sulla ricchezza di possibilità che il 
sostegno della Rotary Foundation costituisce per il 
nostro e per tutti i Club. Ed anche alla Raccolta fon-
di della Natalizia che ci ha consentito di centrare il 
traguardo così come di sostenere Orobicambiente. 
Le premesse per costruire un brillante futuro sono 
dunque molto promettenti ed anche stimolanti, in-
coraggianti : sono stati messi in cantiere moltissimi 
progetti ed altrettante idee da far fruttare come ser-
vizio per la comunità.  Alcuni sono in continuità con 



Bollettino 1499 - Pagina 4 

la tradizione come il Premio Gavioli per le scuole 
seguito con passione e rigore dal nostro Ettore Ro-
che, altri invece o riprendono legami già saldi come 
quelli con Orobicambiente con il Rotaract Club 
Città Alta ipotizzando nuove forme di collaborazione 
come l’acquisto di attrezzature in formula di dona-
tion crowdfunding (raccolta fondi per lo più tramite 
internet  previa gruppi numerosi che condividono un 
interesse o ne sostengono il valore progettuale) e 
attraverso una campagna di comunicazione e mar-
keting per rendere visibile l’iniziativa, o impostano 
nuove linee direzionali come il PROGETTO INTER-
CLUB OROBICO 1 “Educhiamo alle parole giu-
ste” con l’obiettivo di formare degli Ambasciatori di 
età prossima a quelli dei ragazzi che si incontreran-
no. L’uso consapevole della parola e della comunica-
zione rappresenta un’urgenza educativa in un’era 
come quella dei social in cui, purtroppo, per non 
riferirsi addirittura agli hate speech online (la violen-
za verbale in rete), sempre più frequentemente sia-
mo testimoni di un assoluto rischio e del pericolo 
che il Cyber-spazio può offrire nel ledere la sfera 
morale pubblica e privata. 
In conclusione si è parlato di EFFETTIVO  che ad 
oggi si compone di 28 soci attivi in un clima in co-
stante miglioramento in cui è di nuovo significativa 
la presenza alle conviviali di familiari ed amici: 
l’obiettivo di incrementarlo è imprescindibile e sarà 
questo uno dei … nostri service 2022. 
Le prospettive insomma sono delle migliori e ognu-
no di noi può portare il suo contributo condividendo-
ne finalità, obiettivi e strategie.   Siamo una squadra 
operosa e operativa.  
 
Buon anno e  lavoro rotariano a tutti!                                               

La storia di Lady Montagu  
e della principessa Carolina 

 
Si parla molto di vaccini con domande di ogni gene-
re: sono sperimentali? Sono sicuri? Sono testati? 
Cosa c’è dentro? Servono? Quali sono le controin-
dicazioni?  
Voglio raccontarvi una storia, vera, di qualche anno fa, 
quando sopravvivere era già un successo. 
Una storia di esperimenti e osservazioni , sempre 
necessari, e di bene comune . Una storia in cui i be-
nefici non sono stati messi in discussione. Una storia 
che la medicina ufficiale riconobbe come valida e ap-
poggiò dando poi il via ad uno dei beni più preziosi 
creati dall’uomo, il vaccino . 
Lady Montagu  era una donna previdente, intelligente 
e ottima osservatrice, ma fu anche una scrittrice, poe-
tessa e saggista molto nota ai suoi tempi. Oggi sareb-
be una star della tv, invitata nei salotti di maggior o-
dience e, probabilmente, contestata dal primo sedi-
cente politico a caccia di voti, fama e notorietà. 
Pochi sanno che, ben prima della nascita di Edward 
Jenner , cui si deve la scoperta del vaccino contro il 
vaiolo, questa nobildonna inglese, moglie dell’amba-
sciatore in Turchia, nel 1718 iniettò il germe del vaiolo 
a suo figlio, seguendo l’esempio delle donne turche 
che aveva avuto modo di conoscere e osservare. 
Quando ebbe una figlia, la sua secondogenita, Mary 
fu assistita nel parto dal miglior medico di Costantino-
poli, il Dottor Emanuele Timoni esperto nella vaiolizza-
zione, pratica che lui aveva imparato e approfondito in 
oriente. Da lui vide inoculare i germi del vaiolo in ma-
niera più scientifica di quella delle donne del popolo e 
allora, senza esitazioni, sottopose il figlio di sei anni a 
questa pratica, seguendo e annotando, giorno per 
giorno, i sintomi e gli effetti dell’inoculazione. 
Il principio è lo stesso che poi guiderà Jenner alla na-
scita del vaccino. La differenza tra i due sistemi sta nel 
fatto che Jenner userà germi vaiolosi ottenuti speri-
mentalmente da vacche infette, mentre Lady Mary 
usava germi prelevati da pazienti non gravi. 
Al suo ritorno a Londra, Mary si trovò nel mezzo di 
una nuova epidemia di vaiolo e anche questa volta 
non esitò ad inoculare alla figlia, come già aveva fatto 
con il precedente, i germi della malattia. La notizia di 
questo coraggioso atto si sparse rapidamente. 
L’autorevolezza della nobildonna, i suoi appunti e i 
risultati ottenuti non passarono inosservati alla comu-
nità scientifica al punto che la principessa Caroli-
na volle sperimentare l’inoculazione sulle figlie, ma 
prima voleva avere la certezza del risultato. Inizial-
mente, sei forzati della prigione di Negate si presenta-
rono come “volontari” e venne loro inoculato il vaiolo, 
con la condizione che sarebbero stati liberati se non si 
fossero ammalati. Il vaiolo si manifestò con sintomi 
leggerissimi e tutti vennero liberati. La principessa 
Carolina, però, era convinta ma non tranquilla e con 
una discreta dose di cinismo, effettuò un secondo test 
su un gruppo di orfanelli. 
La forza di queste due donne, determinate, di mentali-
tà aperta e capaci di imporre il loro volere ha dato il 
via, inconsapevolmente, ad una delle pratiche medi-
che più importanti del nostro mondo. (Andrea Brianza) 
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Presidente: Andrea Agazzi 

  Cell. +39 335 7756055   
  @mail : andrea.agazzi@sibemi.it  
 

Consiglio Direttivo 
 

Presidente: Andrea Agazzi 

Past Presidente: Silvia Carminati 

Presidente Eletto: Silvia Carminati 

Segretario: Vincenzo Cugno Garrano 

Tesoriere: Daniele Gervasio 

Prefetto: PDG Ettore Roche 

Consiglieri: Cristiano Arrigoni, Filippo 
Crippa Sardi, Alberto Longo, Caterina 
Rizzi 

Segretario: Vincenzo Cugno Garrano 

 Cell. +39 349 8115392  
 @mail : cugnogarrano@studiorcg.com 
 

Presidenti di Commissione 
 

Effettivo: Ettore Roche 

Pubblica Immagine: Giorgio Lazzari 

Programmi: Cristiano Arrigoni 

Amministrazione: Elena Depetroni 

Fondazione Rotary: Alberto Longo 

Azione Giovanile: Marco Bona 

Ambiente: PE Andrea Agazzi 

Referente Azione Internazionale: Giorgio 
Lazzari 

Responsabile Ambiente : Andrea Agazzi 

Segreteria operativa: Barbara Nappi 

 Cell. +39 320 8206444  
 @mail : segreteria@rotarybgnord.org 

 

Motto per il Rotary 2021-2022 
“Servire per cambiare vite” 

 
Presidente del Rotary International 2020-21 : 
Shekhar Mehta   
 
Governatore del Distretto 2042 : 
Edoardo Gerbelli 
@mail :  governatore2122@rotary2042.it 
  
Segreteria Distrettuale: Via Canova, 19/a – MI 
Tel. +39 02 36580222           
@mail : segreteria@rotary2042.it 

 Siti Rotary in Internet. I Soci potranno trovare notizie ai seguenti indirizzi elettronici: 
 

 ROTARY INTERNATIONAL: http://www.rotary.org   

 ROTARY DISTRETTO 2042: http://www.rotary2042.it 
  

Sede delle riunioni conviviali: Golf Club L'Albenza, Via Longoni, 12 – Almenno San Bartolomeo (BG) 

Al  fine di evitare “sofferenze” in cucina, spiacevoli ed affannosi assemblaggi di tavoli all’ultimo momento e, di conse-
guenza, poter organizzare al meglio le conviviali invitiamo tutti i signori Soci a segnalare la loro partecipazione (e di 
eventuali ospiti) alle conviviali. 

Messaggio del Presidente Internazionale 

Gennaio 2022 
Uno dei princìpi fondamentali del Rotary è sempre stato 
quello di usare la propria professione - di medici, avvocati, 
ingegneri o altra attività - per fare del bene nel mon-
do.  Nel tentativo di superare e riprenderci dalla pandemi-
a, questo princìpio è cruciale per riqualificare le persone 
che hanno perso il lavoro. Di conseguenza, il Rotary E-
Club di Tamar Hong Kong ha organizzato dei seminari per 
i giovani, con l'obiettivo di prepararli al mondo del lavoro 
che cambia. 
Questo tipo di formazione deve avvenire su larga scala. 
Secondo le Nazioni Unite, si stima che la disoccupazione 
globale dovrebbe superare i 200 milioni di persone nel 
2022. Le donne e i giovani sono colpiti in modo spropor-
zionato. 
Questo è il motivo per cui quest'anno ho posto un'enfasi 
così forte sui progetti che rafforzano le capacità delle ra-
gazze, e mi sono rallegrato nel vedere alcuni di questi 
progetti all'opera. Naturalmente, l'accesso all'istruzione e 
il percorso verso l’impiego possono essere bloccati dalla 
mancanza di infrastrutture idriche e sanitarie. 
Un progetto a Pune, in India, è incentrato nel fornire alle 
ragazze e alle donne assorbenti igienici riutilizzabili a prez-
zi accessibili. Il progetto fornisce occupazione per la pro-
duzione e la distribuzione degli assorbenti, e ridurrà l'in-
quinamento causato dallo smaltimento di 12,3 miliardi di 
tali prodotti nel Paese ogni anno, molti dei quali finiscono 
nelle discariche dell'India. 
Altri hanno usato l'azione professionale per promuovere 
l'empowerment delle donne. Il Rotary Club di Poona, In-
dia, ha condotto dei workshop per insegnare arti marziali 
alle giovani donne, per l'autodifesa contro la minaccia di 
abusi o traffico di esseri umani. 

Ho anche avuto la fortuna di usare la mia vocazione pro-
fessionale per fare del bene attraverso il Rotary. Lo tsu-
nami dell’Oceano Indiano nel 2004 ha devastato le isole 
Andaman e Nicobar, che fanno parte del mio distretto. 
Migliaia di case sono state distrutte e molte aree hanno 
perso l’elettricità e l’acqua corrente. Durante la mia visita 
all’isola Little Andaman, il costruttore che è in me ha su-
bito voluto costruire case per i senzatetto, e così aveva-
mo deciso di costruire 500 case! 
Nell'ultimo dei miei sette viaggi all'isola, ho notato qual-
cosa che luccicava in basso mentre il mio elicottero stava 
per atterrare. Quello che stavo vedendo erano i tetti delle 
nuove case. Ero felicissimo di quella vista, e subito mi era 
venuta un’altra idea. Come costruttore avevo costruito 
molti bei palazzi. In confronto, queste 500 case erano gli 
edifici più ordinari che avessi mai costruito, ed erano in 
un posto che probabilmente non visiterò mai più, per 
persone che non incontrerò mai più. Eppure la soddisfa-
zione che ho avuto nel consegnare queste case è stata 
più grande di qualsiasi cosa avessi costruito in preceden-
za. Probabilmente perché quella volta stavo usando la 
mia vocazione professionale per Servire per cambiare 
vite. 
Anche voi potreste avere l’opportunità per usare la vostra 

vocazione professionale per cambiare vite. Mi piacerebbe 

davvero avere la possibilità di conoscere le vostre storie 

di azione professionale attraverso il Rotary. Inoltre, vo-

glio concludere congratulandomi con tutti i club che si 

sono impegnati nell'iniziativa "Ognuno ne porti uno", che 

chiede ad ogni socio di proporre una nuova persona al 

Rotary. L'aumento dei nostri soci offre alle persone di 

tutti i ceti sociali l'opportunità di condividere le loro cono-

scenze e abilità nel service trasformativo. 

Shekhar Mehta, Presidente R.I. a.r.2021/2022 


